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Agrifood Toerisme en recreatie Visserij

Energie Groot- en detailhandel Zorg en welzijn

Overig

+37% tov 2013
Van €1,09 miljard 

naar €1,49 miljard

+13% tov 2013
Van €1,09 miljard 
naar €1,22 miljard

1. Scenario’s Bruto Regionaal Product (ETM15)

• Zorgtoerisme vanuit de randstad
• Tweede woningen
• Permanente vestiging 

gepensioneerden

• M.n. akkerbouw op G-O
• Schaalvergroting
• Pionieren met GPS
• Gebruik grond voor zonne- en 

windenergie

• Complete keten op eiland
• Innovatiecentrum
• Nieuwe technieken 
• Verduurzaming vloot

• Nieuw verdienmodel
• Kenniscentrum nieuwe 

energiebronnen
• Maintenance voor windmolens 

Zuid-Holland, Zeeland en Noord-
Brabant

• Relatief weinig afvloeiing 
Middelharnis

• Aantal parels met (vaste) 
klantenkring buiten G-O

• Impuls toerisme en recreatie

• Grote werkgever
• Combinatie met toerisme
• Complete zorginfrastructuur
• Groot verzorgingsgebied
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De regio ligt op koers: het BRP ontwikkelt zich in lijn met 
gestelde ambitie en maakt nu een inhaalslag na de crisis.
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Ontwikkeling BRP

Werkelijke ontwikkeling CPB verwachting Potentiescenario Extrapolatie sinds 2013

1. Ontwikkeling Bruto Regionaal Product
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in mln 2013 2017 Toename Potentie 2025 Resterend

Agrifood € 98 € 108 (10%) € 10 € 127 € 19 (66%)

Toerisme en recreatie € 32 € 38 (21%) € 6 € 71 € 33 (83%)

Visserij € 24 € 28 (16%) € 4 € 30 € 2 (33%)

Energie € 0 € 8 € 8 € 98 € 90 (92%)

Groot- en detailhandel € 149 € 178 (19%) € 29 € 188 € 10 (26%)

Zorg en welzijn € 163 € 181 (11%) € 18 € 206 € 25 (53%)

Overig € 620 € 686 (9%) € 66 € 769 € 83 (60%)

Industrie en waterwinning € 100 € 127 (27%) € 27

Bouw € 66 € 69 (5%) € 3

Logistiek € 98 € 120 (22%) € 22

ICT en zakelijke 

dienstverlening

€ 128 € 144 (13%) € 16

Financiële instellingen € 85 € 77 (-9%) - € 8

Overheid € 47 € 48 (2%) € 1

Onderwijs € 85 € 90 (6%) € 5

Overige dienstverlening € 11 € 11 (0%) € 0

Totaal (BRP) € 1.085 € 1.226 € 141 € 1.489 € 263 (65%)

1. Ontwikkeling Bruto Regionaal Product

Groei over de hele linie en in lijn met ambitie. Sectoren energie en toerisme groeien 
hard. In de overige sectoren is de industrie de komende jaren wellicht stuwend voor 
de economie. 
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2a. Ontwikkeling arbeidsmarkt (aantal fte’s) (ETM15)

Zij-

instroom

Talent 

behouden
Pendel

Overig 

NL

Overig 

EU
Mondiaal Totaal

Opleidings-niveau

vanaf hbo
20 90 90 30 70 70 380

Opleidings-niveau

t/m mbo niveau 4
50 380 100 40 140 30 730

Opleidings-niveau

t/m mbo niveau 1
30 310 20 0 80 0 440

Totaal 100 780 210 70 290 100 1.550

Er zijn tot 2025 circa 1.550 extra werknemers nodig in de gemeente, 
vooral op mbo-niveau 2,3 en 4. 
Circa 70% van deze werknemers kan vanuit de gemeente zelf komen.

Talent uit de regio benutten
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Na de crisis herstelde de werkgelegenheid zich weer, arbeidsparticipatie van 67% naar 69%. 
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ontwikkeling werkgelegenheid

Werkelijke ontwikkeling Extrapolatie sinds 2013 Potentiescenario

2a. Ontwikkeling arbeidsmarkt (aantal fte’s)
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2013 2017 Ontwikkeling groei in %
Potentie

2025

Gerealiseerde groei 

arbeidsproductiviteit 

2013-2017

Agrifood 828 808 -20 -2,4% 746 13%

Toerisme en recreatie 991 1.063 71 7,2% 1.677 13%

Visserij 211 208 -3 -1,4% 211 18%

Energie 0 50 50 385 7%

Groot- en detailhandel 2.774 2.914 140 5,0% 2.913 14%

Zorg en welzijn 3.538 3.818 280 7,9% 3.733 3%

Overig 6.833 6.842 9 0,1% 7.061 10%

Totaal 15.176 15.702 521 3,4% 16.726 9%

Totale werkgelegenheid is met circa 500 fte toegenomen, in lijn met ambitie. 
Sectoren visserij en handel hebben beoogde werkgelegenheid al bereikt, zorg en 
welzijn zal nog afnemen, terwijl de toegevoegde waarde naar verwachting nog zal 
stijgen. Meer werk wordt verhoudingsgewijs met minder mensen gedaan.

2a. Ontwikkeling arbeidsmarkt (aantal fte’s)
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2b. Ontwikkeling arbeidsmarkt (aantal banen)
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Ontwikkeling aantal banen

Totaal

Het aantal banen (deel- en voltijd) is fors toegenomen. Vooral tussen 
2015 en 2016 zijn er veel banen bijgekomen. 

bron: LISA (2013-2017) en doorrekeningen PR
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WALK JUMP RUN

visie en ambitie uitvoeringsprogramma groei en impact

Onderwijs Overheid

Ondernemers

2013 2019 2025

Visie (walk - jump - run)

• Zorgtoerisme vanuit de randstad
• Tweede woningen
• Permanente vestiging 

gepensioneerden

• M.n. akkerbouw op G-O
• Schaalvergroting
• Pionieren met GPS
• Gebruik grond voor zonne- en 

windenergie

• Complete keten op eiland
• Innovatiecentrum
• Nieuwe technieken 
• Verduurzaming vloot

• Nieuw verdienmodel
• Kenniscentrum nieuwe 

energiebronnen
• Maintenance voor windmolens 

Zuid-Holland, Zeeland en Noord-
Brabant

• Relatief weinig afvloeiing 
Middelharnis

• Aantal parels met (vaste) 
klantenkring buiten G-O

• Impuls toerisme en recreatie

• Grote werkgever
• Combinatie met toerisme
• Complete zorginfrastructuur
• Groot verzorgingsgebied
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Alliantes en clusters

Netto pendel 
arbeidsmarkt en 
onderwijs
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Triple helix

Onderwijs Overheid

Ondernemers Noordoost Fryslân -ANNO
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Jump: Three horizons

Wat doe je 

vandaag al aan 

innovatie?

Welke huidige innovatie kan 

je verder implementeren?

Wat zijn geheel nieuwe 

innovatieve ideeën?

Tijd

Ambitie

Aandacht voor samenwerking 3 

o’s en eilandacquisitie

Aansluiting onderwijs en 

arbeidsmarkt

Massa maken met allianties 

buiten de regio

1: Future
Exploration

2: Alternative
Futures

3: Road-
mapping to
the future

Business-
cases

Uitvoerings
programma

Brede 
allianties

Regiodeal ?


